Umfassend, anwenderfreundlich und kurz

(Selbst-) Coaching begleitet erfolgreich durch berufliche und persénliche Prozesse und macht die
Auslibung verschiedenster (beruflicher) Aktivitaten wirksamer. Coaching hat sich zudem zu einem
aufstrebenden, eigensténdigen Beruf entwickelt. Die CoachCompact Ausbildung vermittelt Ihnen die
dazugehdrige Coachingkompetenz.

CoachCompact: Gezielt und leicht verstédndlich présentiert die wesentlichen Soft Skills erwerben oder erweitern.

Was: CoachCompact beinhaltet ein sorgfaltig auf Nutzlichkeit ausgewéahltes Repertoire an Methodik
und Modellen. Es integriert das Nutzlichste u.a. aus NLP, systemischer Kurzzeit-Beratung, neuer
Hypnose (wichtig fir mentales und emotionales Zustandsmanagement) und eigenen Entwicklungen.
CoachCompact wird in Form folgender Schwerpunkt-Modulen und 6 Wochenenden

angeboten: Beziehungs-, Kommunikations- und Auftrittskompetenz; Informationsmanagement/
Assessment; Veranderungsmanagement; Rahmengestaltung des Coachings.

Warum: Coaching erleichtert das erfolgreiche Bestehen in unserer hdchst komplex gewordenen
menschlichen Welt. Es erméglicht die notwendigen Veranderungen vorzunehmen in Organisationen wie
im Privaten.

Wie: Einfaches, wenn auch anspruchsvolles Lernen des Coachings mittels Kurzreferaten,
Demonstrationen, vernetztem Denken, Trancelernen, Uben in Kleingruppen und Aufgaben.

Fiir wen: CoachCompact vermittelt Coaching-Kompetenz fir alle, die sie fur ihren Alltag gebrauchen
kénnen, optimal fir Fihrungskrafte aus Wirtschaft und Non-Profit-Organisationen, inkl. Schulen. Von
grossem Gewinn ist dieses Training fur alle kommunikativ ausgepragten und helfenden Berufe. Als
Einstieg und fiur angehende Coaches bedeutet es als Kern-Ausbildungsmodul einen optimalen Anfang.

Sie lernen unter anderem:

Uberzeugend in Ihrer beruflichen Rolle aufzutreten = Menschen in ihrer Eigenart zu verstehen und
prézise und wirksam zu kommunizieren = rhetorische Feinheiten einzusetzen = Feedback so
anzubringen, dass es ankommt = Konflikte zu vermeiden oder bewidltigen = eigene Zustédnde und
diejenigen anderer zu managen = sich selbst und andere zu motivieren * Info in klirzester Zeit durch
elegante Fragetechnik zu sammeln =+ Sinn und Féhigkeiten fir syntaktisches und prézises Einwirken in
den verschiedensten Prozessen zu erlangen = rasch Probleme zu erkennen und beheben = Ziele
wohlgeformt zu formulieren = I6sungsorientiert zu coachen = Entwicklung von sich und anderen zu
sponsern

Bei Besuch von CoachCompact kann nach abschliessendem Testing das
Zertifikat ,CoachCompact Basic" der Erich Zulauf Communication erhalten
werden.

Ort: Ilgenstrasse 4 8032 Zirich

Kosten: CHF 4500, inkl. Testing

Daten: 26. - 28. Marz; 30. April - 2. Mai; 28. - 30. Mai; 25. - 27. Juni; 20. - 22. August;

25. und 26. September 2010

Zeiten: 09.00 - 18.00

Trainer: Dr. Erich Zulauf, Coach und Hypnotherapeut seit 1982. 25 Jahre Erfahrung als Trainer fur
Coaching, NLP und Hypnose. Sein Wirken in Organisationen umfasst Themen wie Coaching von
Fihrungskraften und Geschaftsleitungen, Teambildung/Supervision, Coaching von Verdnderungs-
prozessen und Konfliktmanagement.



